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ÀĀÓÙĖÙ çÙĀÙĖÀġíÙĚː

Bron: https://www.resumebuilder.com/3-in-4-managers-find-it-difficult-to-work-with-genz/
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sÀĀÙúúÙÓÙĀ ̪ WÙĴĀĆġÙ ĚēĖÙ÷ÙĖĚ
Panelleden: 

ÅBart Lambrechts- Carglass BelgiumςHR Director

ÅHans Segers- CgersςFounder & Owner

ÅLiesbetBeyen- ScholengroepGO! Next- Coördinerenddirecteursecundaironderwijs

Panelleden& Keynote sprekers:

ÅJasper Dockx-ΨDe Twaalfde Manς{ƻŎƛŀƭ CƛǊǎǘ !ƎŜƴŎȅΩ- Entrepreneur & founder 

ÅJulien De Wit - GenZ auteurvan het boekΨDŜόŜύneraties, columnist enspreker

ÅYousraRifi - Amana AdvisoryςOwner & Intercultureelonderneemster

https://www.carglass.be/nl/over-carglass/carglass-bij-beste-werkgevers-van-belgie
https://cgers.be/
https://go-next.be/
https://twaalfdemanmedia.be/team/
https://juliendewit.be/
https://www.linkedin.com/in/yousra-r-1637718b/?originalSubdomain=be


WÙĴĀĆġÙ ʵˊ _Ĵ ĚġĆĖĴ

·ĆĥĚĖÀvíæí



https://www.amanaadvisory.eu/



¸ƻǳǎǊŀwƛŦƛ

CEO van Amana met een scherp oog voor 

detail en een diepgaand begrip van 

geopolitiek, diplomatie en de subtiliteiten 

van zakelijke communicatie leidt Yousra een 

sterk team met vastberadenheid en 

vooruitziendheid.
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Ze voelen zich schuldig als ze verlof nemen Ze werken om kritiek van anderen te vermijden

Bron: https://peoplesphere.be/nl/generatie-z-inloos-werk-een-op-de-vijf-gen-zers-205-weet-niet-waarom-ze-hun-job-doen/ 

Ik voel me schuldig als ik verlof neem.

Op het werk probeer ik kritiek te vermijden.
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пп҈      нр҈
DŜƴ ½      aƛƭƭŜƴƛŀƭǎ

пп҈ Ǿŀƴ ŘŜ DŜƴ ½ΩŜǊǎ ƘŜŜŦǘ ŀƭ ŜŜƴǎ ŜŜƴ ƻǇŘǊŀŎƘǘ ƻŦ ǘŀŀƪ ƎŜǿŜƛƎŜǊŘ 

ƻƳŘŀǘ ŘŜȊŜ ǘŜƎŜƴ Ƙǳƴ ŜƛƎŜƴ ǿŀŀǊŘŜƴ ϧ ƴƻǊƳŜƴ ƛƴƎŀŀǘΦ 

.ƛƧ ŘŜ ƳƛƭƭŜƴƛŀƭǎ ǿŀǎ Řƛǘ ǎƭŜŎƘǘǎ нр҈Φ

                                                                                 .ǊƻƴΥ ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦŘŜƭƻƛǘǘŜΦŎƻƳκōŜκŜƴκǎŜǊǾƛŎŜǎκŎƻƴǎǳƭǘƛƴƎκǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜǎκƳƛƭƭŜƴƴƛŀƭπǎǳǊǾŜȅΦƘǘƳƭ 

https://www.deloitte.com/be/en/services/consulting/perspectives/millennial-survey.html
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38%      43%
Gen Z      Millenials

50%
Gen Z leeft van loon tot loon

                                            

                                       Bron: https://www.deloitte.com/be/en/services/consulting/perspectives/millennial-survey.html 

EíĀÀĀÎíÝúÙ
ĚġÀÌíúíġÙíġ Ā̰ɻ

https://www.deloitte.com/be/en/services/consulting/perspectives/millennial-survey.html
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https://pub.be/nl/wat-drijft-generatie-z-op-de-arbeidsmarkt/#:~:text=%22Gen%20Z'ers%20zien%20hun,persoonlijke%20professionele%20toekomst%20rooskleurig%20in
https://pub.be/nl/wat-drijft-generatie-z-op-de-arbeidsmarkt/#:~:text=%22Gen%20Z'ers%20zien%20hun,persoonlijke%20professionele%20toekomst%20rooskleurig%20in
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WÙĴĀĆġÙʷˊ
GÙĀ » ÌÙĖÙí÷ÙĀ ıíÀ ĚĆÎíÀú ÿÙÓíÀ

VÀĚēÙĖ 2ĆÎ÷ĳ



Hoe verbind ik 
Gen Z met 
mijn merk?







DŜƴ ½ΩŜǊǎ ƛƴ .ŜƭƎƛš



мΦоa
Gen Zôers in Belgi±

GEN Z: Wat moet je weten? (z.d.-b). De Ambrassade. https://ambrassade.be/nl/kennis/artikel/gen-z



745.399
Gen Zôers in Vlaanderen

Maguire, L. (2024, 8 maart). Gen Z broke the marketing funnel. Vogue Business. https://www.voguebusiness.com/story/consumers/gen-z-broke-the-marketing-funnel






